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Стерлитамакский нефтехимический завод в составе единой выставочной экспозиции 

группы предприятий «Росхим» представил свои ключевые достижения в области науки и 

производства на 33-й международной специализированной выставке «Газ. Нефть. 

Технологии».

Под управлением Росхима СНХЗ активно работает над развитием собственных 

технологий и инноваций, чтобы обеспечить независимость от внешних поставщиков, укрепить 

позиции на рынке и снизить экологическую нагрузку. Недавно здесь модернизировали 

полностью автоматизированную линию производства бутадиен-стиральных каучуков, на 

которой применена технология бессолевой коагуляции.

«Участие в выставке «Газ. Нефть. Технологии» для нас – стратегически важный шаг, 

направленный на укрепление позиций предприятия на рынке и демонстрации наших 

достижений в области инноваций и технологий. Еще один масштабный проект, который 

планируется реализовать, – замена технологии выделения бутадиена хемосорбцией на 

экстрактивную ректификацию. Мы стремимся к постоянному развитию и совершенствованию 

технологий, чтобы соответствовать высоким требованиям современной промышленности и 

вносить вклад в развитие отрасли», – отметил исполнительный директор АО «СНХЗ» Олег 

Шурупов.

В рамках выставки Стерлитамакский нефтехимический завод одержал победу в 

первенстве по бережливому производству, направленному на выявление лучших практик и 

подходов к оптимизации производственных процессов. Бережливое производство, которое 

действует на предприятии порядка 10 лет, помогает добиваться ощутимого роста 

производительности труда, опираясь преимущественно на свои внутренние резервы. Обмен 

опытом и знаниями с коллегами из других компаний позволил специалистам СНХЗ не только 

укрепить свои позиции, как экспертов, но и наладить новые деловые контакты.

Представленные проекты СНХЗ демонстрируют приверженность Росхима принципам 

технологического суверенитета, экологической ответственности и устойчивого развития. 

Компания продолжит инвестировать в модернизацию производств, цифровизацию и 

экологичные технологии, укрепляя позиции российского нефтехимического комплекса на 

мировом рынке.

НА ВЫСТАВКЕ «ГАЗ. НЕФТЬ. ТЕХНОЛОГИИ»
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Стерлитамакский нефтехимический завод, входящий в холдинг "Росхим", стал одним из 
победителей регионального конкурса «Лучшие товары Башкортостана», представив продукты: 
синтетический каучук марки СКИ-3 и авиационный бензин марки Б-91/115.

Победителей юбилейного, 25-го, конкурса поздравил Премьер-министр Правительства 
Республики Башкортостан Андрей Назаров, возглавивший комиссию по проведению конкурса. 
В этом году 105 предприятий представили на конкурс 167 видов продукции и услуг. СНХЗ 
награжден дипломами лауреатов за продукцию - авиационный бензин Б-91/115 и каучук 
синтетический цис-изопреновый СКИ-3, используемый в резинотехнической и шинной 
промышленности, где важна высокая технологичность и стабильность физико-механических 
показателей материала. Каучук СКИ-3 обладает отличным сопротивлением к истиранию, 
разрыву, высокой прочностью, эластичностью, надежностью, электроизоляционной 
стойкостью и может эксплуатироваться при температурах от -60 до +85 С. Авиационный бензин 
Б-91/115 используется в качестве топлива для самолетов малой авиации, самый 
распространенный из которых Ан-2.

Продукция СНХЗ отмечена положительной оценкой комиссии конкурса, требования 
которого - качество, безопасность, соответствие нормативным документам и 
востребованность на рынке. Существенную роль играют инновационный подход, работа в 
области импортозамещения, внедрение международных стандартов менеджмента качества, 
экологической политики, менеджмента безопасности пищевой продукции. Высокая оценка 
свидетельствует о доверии потребителей и позволяет предприятию принять участие в 
федеральном этапе программы «100 лучших товаров России».

Справочно:
Всероссийский конкурс «100 лучших товаров» на протяжении долгих лет определяет 

лучшие товары и услуги, способствуя повышению узнаваемости и конкурентоспособности 
отечественных товаров, а также улучшению стандартов качества.
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В преддверии профессионального праздника — Дня химика на Стерлитамакском 
нефтехимическом заводе состоялось торжественное награждение более 250 сотрудников. 
Заслуженные награды стали признанием их профессиональных достижений и неоценимого 
вклада в развитие химической промышленности.

Церемонию награждения открыл исполнительный директор АО «СНХЗ» Олег Шурупов. 
Отметив достижения сотрудников предприятия и выражая признательность за преданность 
своему делу и усердный труд, Олег Константинович подчеркнул значимость химической 
отрасли, которая стабильно развивается благодаря общим усилиям.

Среди почётных гостей были заместитель министра промышленности, энергетики и 
инноваций Республики Башкортостан Олег Тыщенко, председатель Республиканской 
организации Башкортостана Росхимпрофсоюза Зумара Ганиева и первый заместитель главы 
администрации по строительству администрации городского округа города Стерлитамак 
Республики Башкортостан Тимур Хафизов.

Более 250 заводчан получили профессиональные награды – почетные грамоты АО 
«Росхим», почетные грамоты и благодарственные письма от Министерства промышленности, 
энергетики и инноваций РБ, Совета городского округа г. Стерлитамак, почетные грамоты и 
благодарственные письма от предприятия. Заслуги некоторых сотрудников были отмечены 
званием «Почётный ветеран акционерного общества «Стерлитамакский нефтехимический 
завод». Эта награда символизирует признание их многолетнего труда, преданности и вклада в 
развитие предприятия.

Трудовой коллектив – это гордость предприятия. Поздравляем всех коллег с 
профессиональными наградами и желаем дальнейших успехов в труде!

НА СНХЗ ВСТРЕТИЛИ ДЕНЬ ХИМИКА
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На Стрелитамакском нефтехимическом заводе наградили сотрудников профсоюзными 
наградами.

В преддверии Дня химика председатель ППО «НефтеХим» Ильдар Зайнетдинов вручил 
сотрудникам предприятия почетные грамоты за добросовестный труд, достижения в 
профессиональной деятельности, технически грамотный подход к своему делу и преданность 
компании:

Сафаргалеев Вячеслав, аппаратчик газоразделения 6 разряда цеха Д-4-8-10
Яценко Олеся, машинист технологических насосов 4 разряда цеха сырья №1
Шварева Евгения, старший кладовщик складского цеха
Магадеев Вильнур, начальник сектора проектно-конструкторского отдела
Садовский Дмитрий, начальник отделения цеха И-3
Малышев Григорий, машинист технологических насосов 5 разряда цеха И-7-10
Бородина Елена, аппаратчик перегонки цеха ИП-3-4-5
Цысь Ярослав, аппаратчик дегидрирования 5 разряда цеха ИП-2-6
Ваганова Елена, аппаратчик синтеза цеха И-5П
Сайфетдинова Ляйсан, аппаратчик нагрева теплосетей 5 разряда цеха ТИБА
Кочеткова Ольга, лаборант химического анализа 5 разряда цеха ПМЦК
Ямалова Зиля, лаборант химического анализа центральной заводской лаборатории.

Поздравляем коллег с заслуженными наградами!
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В преддверии Дня химиков мы с особой гордостью объявляем об 
обновлении нашей Доски почета с фотографиями лучших сотрудников 
Стерлитамакского нефтехимического завода!

В этом году на нашу Доску почета были занесены имена 31 передовика, они 
были отмечены за свой добросовестный труд и профессионализм. Наши 
сотрудники продемонстрировали не только технически грамотный подход к делу, 
но и активное участие в жизни завода, а также преданность компании.

Мы искренне поздравляем коллег с этим заслуженным признанием! Каждый 
из вас – гордость коллектива, и ваш вклад и профессионализм заслуживают 
высокой оценки. Мы выражаем глубокую благодарность за самоотдачу, 
ответственность и стремление к высоким результатам. Уверены, что ваш пример 
вдохновит коллег на новые свершения и укрепит дух единства и сотрудничества 
в коллективе.

Мы вами гордимся и желаем дальнейших успехов и новых высот! Пусть ваш 
труд и дальше приносит процветание заводу и всей отрасли!

МЫ ВАМИ ГОРДИМСЯ!
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На СНХЗ состоялось награждение сотрудников по итогам первого этапа конкурса «Предлагай, 
создавай, совершенствуй!». 

За наибольшее число поданных и принятых к проработке и реализации кайдзен-предложений 
победителем и обладателем переходящего Кубка «Лидеры Прогресса» стала команда 
производства изопрена и синтетического каучука (победитель определялся с учётом численности 
работающих сотрудников). 

В номинации «Золотые кадры» за активное участие и максимальное число принятых к реализации 

кайдзен–предложений награждены: 

Начальник производства сополимерных каучуков Егоров Алексей Александрович;

Начальник отдела оптимизации технологических процессов и энергоаудита Казаков Олег 

Александрович;

Ведущий инженер-технолог отдела оптимизации технологических процессов и энергоаудита 

Байназаров Айбулат Рафикович;

Начальник отделения цеха ИП-3-4-5 Ахметзянов Владик Занфирович.
           В номинации «Лидеры перемен» одержали победу авторы наиболее эффективных кайдзен-
предложений:
          1 место – заняло кайдзен-предложение, направленное на задействование оборудования с 
простаивающих установок цеха Н-4-5 в процессе получения Агидола-135. Авторы: начальник цеха Н-
4-5 Аминев Альберт Шамилевич, заместитель начальника цеха по технологии цеха Н-4-5 
Габдраупов Тимур Альфирович, начальник установки цеха Н-4-5 Мавлеткулов Айбулат 
Разимович, руководитель группы лаборатории синтеза фенольных стабилизаторов ЦЗЛ 
Хабибуллина Гульнур Айратовна, начальник лаборатории синтеза фенольных стабилизаторов 
ЦЗЛ Гайнуллин Хайдар Хамитович
          2 место – предложение, направленное на устранение пропусков по крышкам вентилей и 
задвижек не круглой    формы по технологии «STOP». Авторы: сотрудники отдела оптимизации 
технологических процессов и энергоаудита: начальник отдела Казаков Олег Александрович, 
ведущий инженер-технолог Байназаров Айбулат Рафикович, ведущий инженер-энергетик по 
теплопотреблению Шуваев Никита Сергеевич.
      3 место – кайдзен-предложение, направленное на улучшение узла дозирования коагулянта новой 
линии выделения в цехе Е-2. Автором является начальник производства сополимерных каучуков 
Егоров Алексей Александрович.

  На 4-м месте - кайдзен-предложение, направленное на снижение физической нагрузки на 
персонал и сокращение потерь малеинового ангидрида при загрузке. Авторы: заместитель начальника 
цеха по технологии цеха Н-4-5 Габдраупов Тимур Альфирович, начальник установки цеха Н-4-5 
Мавлеткулов Айбулат Разимович, начальник установки цеха Н-4-5 Троценко Валерий Викторович.

5 место заняло кайдзен-предложение, направленное на модернизацию выгрузки глинозёма из 
авто и жд цистерн в силос. Авторами являются: начальник цеха И-11 – Гумеров Ильдар Дамирович, 
мастер по ремонту технологического оборудования цеха И-11– Гаврилов Андрей Константинович

Всем победителям вручены памятные дипломы, подарочные карты номиналами до 
5000 руб. в зависимости от занятого места, и выплачена премия в размере 5000 руб. 

За 1 квартал Кайдзен-комиссией было рассмотрено 68 кайдзен-предложений, из них принято к 
реализации и внедрению 24 предложения, 2 из которых рекомендованы к подаче рационализаторского 
предложения.

Благодарим авторов кайдзен-предложений за участие и желаем дальнейших творческих 
успехов!
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На Стерлитамакском нефтехимическом заводе завершился традиционный конкурс 
профессионального мастерства, в котором приняли участие сотрудники предприятия.

Конкурс среди заводчан состоял из двух этапов. На первом этапе определялись лучших 
среди машинистов, аппаратчиков и лаборантов, где участники имели возможность завоевать 
одно из первых трех мест в каждой из номинаций. На втором этапе победители конкурса 
рабочих профессий и специалисты представляли свои проекты комиссии.

За призовые места конкурсанты награждены почетными грамотами, ежемесячными 
доплатами к окладу в течение года, размер которых зависит от занятого места. Победителю 
каждой номинации присуждается доплата в размере 30% от оклада, за второе место 
устанавливается доплата 20%, за третье место мастер может рассчитывать на доплату в 
размере 10% от оклада.

1 место:
- Фатиев Руслан, машинист компрессорных установок 6 разряда цеха Д-5-6
- Фалин Владимир, машинист технологических насосов 5 разряда цеха И-7-10
- Фаизов Артур, старший аппаратчик синтеза 6 разряда цеха Д-5-6
- Кургаев Егор, аппаратчик перегонки 6 разряда цеха ИП-3-4-5
- Сидорова Анастасия, старший лаборант химического анализа 5 разряда ОТК
- Мусин Роман, ведущий инженер-технолог цеха Н-13-14

2 место:
- Чирмашова Алина, машинист компрессорных установок 5 разряда - Шамсутдинова Анна, 

аппаратчик дегидрирования 5 разряда цеха И-2
- Бикбулатов Байрас, старший аппаратчик перегонки 6 разряда цеха Н-2-3-7
- Морозов Алексей, аппаратчик дегидрирования 5 разряда цеха И-2
- Зеленцова Ильмира, лаборант химического анализа 5 разряда ЦЗЛ
- Муртазин Азат, руководитель группы ЦЗЛ

3 место:
- Семенов Алексей, машинист технологических насосов 5 разряда цеха Н-2-3-7
- Ланин Даниил, аппаратчик сушки 5 разряда цеха Н-4-5
- Галиев Эдуард, аппаратчик перегонки 6 разряда цеха И-7-10
- Валишина Индира, лаборант химического анализа (сменный) 4 разряда ЛПС
- Герасимова Дарья, инженер-лаборант ЦЗЛ

Этот конкурс стал отличной возможностью для сотрудников СНХЗ продемонстрировать 
свои профессиональные навыки и получить заслуженное признание.
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   Стерлитамакский нефтехимический завод с деловым визитом посетил генеральный директор 

АО «Алтайский шинный комбинат» Владимир Балабанов. Он ознакомился с работой новой 

автоматизированной линии бессолевой коагуляции в цехе Е-2, также прошли переговоры о 

развитии партнёрских отношений.

  Директор по производству нефтехимической продукции и сополимерных каучуков Юрий 

Герасимов и начальник управления оптимизации технологических процессов и развития 

производства Евгений Мухачев продемонстрировали новую линию бессолевой коагуляции и 

рассказали о недавно завершенном проекте «Техническое перевооружение узла коагуляции и 

линии выделения и сушки каучука». Мощность новой автоматизированной линии составляет 6 

тонн/час. Владимир Балабанов посетил модернизированный цех, где производятся 

синтетические каучуки стирольные (СКС), и отметил высокий промышленный потенциал 

обновленного производства.

   Стерлитамакский нефтехимический завод и Алтайский шинный комбинат связывают давние 

партнёрские отношения, направленные на продуктивное сотрудничество. Недавно СНХЗ и 

АШК приняли участие в заседании круглого стола с заместителем главы Минпромторга России 

Михаилом Юриным, где темой стали основные направления развития шинной отрасли в 2025 

году, а также удержание позитивного тренда, импортозамещение критически важного сырья 

для производства шин.

СНХЗ, будучи производителем качественной продукции, предлагает свои сырьевые решения 

партнерам. Особое внимание в ходе встречи с генеральным директором АО «АШК» было 

уделено вопросу использования в производстве цис-изопренового каучука СКИ-5 

(неодимового полиизопрена) вместо натурального. Стоит отметить, что данный вид каучука 

является специализацией СНХЗ.

   «СНХЗ активно развивает собственные компетенции, импортозамещая критичные 

компоненты и разрабатывая инновационные решения для развития отрасли. Все это является 

частью усилий нашего предприятия по укреплению технологического суверенитета», - 

отмечает директор по производству нефтехимической продукции и сополимерных каучуков 

Юрий Герасимов.

РАЗВИВАЕМ ПАРТНЁРСТВО
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Представители Стерлитамакского нефтехимического завода приняли 
участие в торжественных мероприятиях, посвящённых 80-летию Победы в 
Великой Отечественной войне. В памятных церемониях участвовали 
исполнительный директор СНХЗ Олег Шурупов, директор по производству 
изопрена и синтетических каучуков Дмитрий Жаворонков, директор по персоналу 
и общим вопросам Руслан Ахметов, председатель ППО «Нефтехим» Ильдар 
Зайнетдинов и председатель Совета ветеранов предприятия Геннадий Жиляев.

Представители завода возложил цветы к мемориалу «Вечный огонь» и в 
парке имени Г.К. Жукова. Эта традиция, предваряющая праздничный парад, 
объединяет поколения, напоминая о подвиге тех, кто ценой жизни отстоял 
свободу страны. Накануне 9 мая руководство СНХЗ также почтило память героев 
у памятника Герою Советского Союза Семёну Авдошкину, мемориальной доски 
«Керосинка», братской могилы возле школы №16, обелисков на улице 
Стадионной и других исторических локациях.

Эти мероприятия подчеркивают глубокую связь предприятия с историей 
города и страны, сохраняя благодарность защитникам Отечества для будущих 
поколений.
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Праздничные мероприятия в честь 80-летия со Дня Победы состоялись для 

сотрудников Стерлитамакского нефтехимического завода.

   Торжественная программа проходила в течение двух дней. Праздник начался с 

символичного маршрута: полевая кухня в сопровождении фронтового ЗИЛа 

проехала по производственной площадке под мелодии военных лет, угощая 

заводчан ароматной солдатской кашей. Каждый участник праздника получил 

георгиевскую ленточку - напоминание о том, что наши трудовые победы сегодня - 

это продолжение великого наследия.

  Продолжение празднования развернулось на следующий день на площади 

перед столовой. Артисты городского концертного объединения исполняли песни 

военных лет. Гости мероприятия танцевали и пели знакомые с детства куплеты, 

угощались ароматной гречкой с тушенкой из полевой кухни. В этом году рекордные 

1100 порций солдатской каши стали угощением для заводчан. Тематические 

фотозоны с атрибутикой военных лет, выставка экспонатов от Стерлитамакского 

историко-краеведческого музея — каждый уголок напоминал о подвиге предков. 

Особой теплотой заводчанам отозвалась акция «Мы помним, мы гордимся!»: 

фотографии героев-родственников сотрудников украсили памятный баннер 

завода.

  «80 лет прошло со дня, когда завершилась Великая Отечественная война. Мы 

бережно храним память о тяжелых временах, равняемся на несокрушимый 

героизм и несгибаемое мужество поколения победителей. Традиционно мы 

отдаем дань глубокого уважения и благодарности каждому, кто воевал на 

передовой и в тылу, и проводим на нашем предприятии торжественные 

мероприятия, посвященные Дню Великой победы. В этот день хотелось бы 

обратиться к нашим ветеранам, выразить им слова благодарности, а также 

поздравить заводчан и горожан с главным праздником нашей страны», - говорит 

исполнительный директор АО «СНХЗ» Олег Шурупов.

 СНХЗ ВСТРЕЧАЕТ 80-ЛЕТИЕ ДНЯ ПОБЕДЫ
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Сотрудники Стерлитамакского нефтехимического завода приняли участие в 
Республиканском профсоюзном конкурсе чтецов и исполнителей патриотической песни 
«Родина. Труд. Семья - 2025» в Доме профсоюзов, г. Уфа.

В этом году конкурс посвящён 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 
1941–1945 гг., Году защитника Отечества и Году поддержки участников специальной военной 
операции и членов их семей.

Председатель Федерации профсоюзов РБ Гузель Мирошниченко открыла конкурс 
приветственным словом и пожелала удачи и победы в творческом состязании.

Стерлитамакский нефтехимический завод на конкурсе представляли Радик Халитов, 
начальник отделения №1 цеха Н-1-1А-12, Никита Николаев, главный специалист отдела 
капитального строительства и Рида Хасанова, экономист по труду.

Профессиональное жюри оценивало участников в следующих номинациях: песни о 
Родине, о труде, песни о семье, любви и верности. Отдельно оценивалось прочтение 
стихотворений. На финальном прослушивании прозвучали: 41 песня, 19 стихотворений и 1 
монолог.

Сотрудники СНХЗ стали лауреатами среди исполнителей, выступивших в финале. В 
номинации «Песни о Родине, о труде» в категории «Работники старше 35 лет» лауреатом 2 
степени стал Радик Халитов, начальник отделения №1 цеха Н-1-1А-12, который работает на 
Стерлитамакском нефтехимическом заводе уже 41 год. Также дипломом лауреата награжден 
Никита Николаев, главный специалист отдела капитального строительства. Оба сотрудника 
СНХЗ приглашены на Гала-концерт, который состоится 1 мая в Доме профсоюзов. Поздравляем 
наших коллег!
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Сотрудники СНХЗ приняли участие в одном из самых живописных и сложных 
трейлов Башкортостана — Кук-Караук. Спортсмены преодолели дистанции от 5 
до 30 км, покоряя крутые склоны, каменистые тропы и меняющуюся погоду.

На старт вышли как опытные бегуны, так и новички — каждый выбрал свою 
дистанцию.

Сила воли и выносливость объединили более 700 бегунов в этот день. 
Самые подготовленные покорили 30 км - Любовь Прохорова, аппаратчик 
дегидрирования изопентана цеха И-2, заняла пятое место на этой дистанции.

«Участие в трейле Кук-Караук стало для меня важным опытом. Дистанция в 
30 км требовала большой подготовки. Хочу поблагодарить всех, кто поддерживал 
на маршруте: за помощь, слова ободрения и позитивный настрой», - говорит 
Любовь Прохорова.

Поздравляем наших спортсменов с успешным прохождением дистанции!
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Спортсмены Стерлитамакского нефтехимического завода приняли активное 
участие в четвертом этапе спартакиады «Трудовые резервы» Республики 
Башкортостан и заняли первое место в дисциплине «Армрестлинг» среди команд-
участников.

17 мая состоялся заключительный IV этап корпоративных соревнований, которые 
прошли в Парке культуры и отдыха г.Уфа «Кашкадан». Команды трудовых коллективов 
состязались на открытом воздухе сразу по 13 видам спорта.

20 сотрудников Стерлитамакского нефтехимического завода представили 
предприятие на четвертом этапе спартакиады в нескольких дисциплинах: 
подтягивание, отжимание, легкая атлетика, волейбол, футбол и армрестлинг. 

1 место СНХЗ занял в общекомандном зачете в дисциплине «Армрестлинг».
В личном зачете по армрестлингу:

1 место – Светлана Кагирова, в категории «Женщины до 60 кг»
2 место – Регина Максютова, в категории «Женщины 65+ кг»
1 место – Илхам Ишмухаметов, в категории «Мужчины до 80 кг»
2 место – Сегрей Фролов, в категории «Мужчины 85+ кг».

1 место занял Владимир Галкин в личном зачете по дисциплине 
«Подтягивание».

В дисциплинах «Легкая атлетика» и «Волейбол» команда СНХЗ вошла в десятку 
лучших. 

Спорт дает важные качества – дисциплину, упорство, силу воли и нацеленность на 
результат. Занятия спортом сплачивают производственный коллектив. Поздравляем 
наших коллег с заслуженными результатами!
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Руководители Стерлитамакского нефтехимического завода приняли участие в 
торжественном открытии «Сквера цементников» – нового общественного 
пространства для жителей в молодом районе города (проспект Октября, 44).

Горожане собрались вместе, чтобы заложить основу нового сквера, который 
создан по инициативе цементного завода Стерлитамака. Представители ведущих 
предприятий и организаций города приняли активное участие в озеленении 
территории, высадив саженцы липы, тополя, клёна, лиственницы, сосны, яблони, ели 
и кустарника кизильник.

«СНХЗ – постоянный участник экологического проекта «Зеленая Башкирия». Для 
нас особенно ценно поддерживать экологические инициативы, которые меняют жизнь 
города к лучшему. Хочу искренне поблагодарить коллег за приглашение внести вклад 
в это значимое событие — вместе мы создаем будущее для следующих поколений», – 
отметил исполнительный директор Олег Шурупов.

НОВЫЙ СКВЕР ДЛЯ ЖИТЕЛЕЙ СТЕРЛИТАМАКА
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В честь 65-летия Стерлитамакского нефтехимического завода сотрудники 
предприятия провели масштабную экологическую акцию, высадив более 70 саженцев 
пирамидального тополя на прилегающей к заводу территории вдоль дороги 
Уфимского тракта. 

Выбор пирамидального тополя не случаен - эти деревья известны своей 
устойчивостью к городским условиям, способностью очищать воздух и эстетичным 
видом. 

Акция стала частью проекта «Зелёная Башкирия», направленного на увеличение 
зелёных зон, улучшение экологии региона и воспитание бережного отношения к 
природе.  Предприятие поддерживает экологические инициативы, укрепляя статус 
социально ответственной компании и внося вклад в защиту окружающей среды.

«Для нас важно не только развивать производство, но и заботиться об экологии 
нашего города. Посадка деревьев — это один из значимых аспектов экологической 
политики предприятия. За деревьями будет постоянно осуществляться уход. На СНХЗ 
есть специальный цех, который занимается благоустройством территории 
предприятия. Поэтому будем смотреть, поливать, ухаживать, чтобы наши деревья 
прижились, выросли и радовали жителей города Стерлитамака», — отметил 
начальник отдела защиты окружающей среды Анатолий Кусакин.
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На СНХЗ состоялся первый в истории предприятия турнир по спортивным нардам среди 
сотрудников предприятия. Работники Стерлитамакского нефтехимического завода и 
болельщики собрались на спортивном мероприятии, организованном Первичной 
профсоюзной организацией «НефтеХим» и Федерацией нард Республики Башкортостан.

10 игровых столов, 20 участников, 8 раундов игры.
Соревнования проводились по швейцарской системе, то есть единожды проигравший 

имеет еще один шанс продолжить игру. Среди участников была одна представительница 
прекрасной половины - Ширяева Галина Петровна, начальник ЛПС.

Первый тур длился почти полчаса, после - небольшая передышка и старт второго тура. 
После второго круга чемпионат покинули пять участников. Игра очень захватывающая, порой 
решающее значение имеет выпавший в конце игры дубль. Иногда победа доставалась 
участнику с преимуществом в одну шашку.

По итогам восьми туров абсолютным победителем, не имевшим ни одного проигрыша, 
стал мастер по ремонту цеха Д-4-8-10 Вячеслав Иванов.

По итогам турнира места распределились следующим образом:
1 место: Иванов Вячеслав - мастер по ремонту цеха Д-4-8-10
2 место: Назаров Рамиль - слесарь-ремонтник цеха ППР МО
3 место: Фомин Андрей - начальник отделения цеха Н-2-3-7

Поощрительные призы:
4 место: Калимуллин Риф - слесарь-ремонтник ЦЗЛ
5 место: Монин Александр - старший мастер цеха Н-13-14

Победителей наградили дипломами и денежными призами. Также все игроки получили 
сертификаты на участие в своих турнирах от Федерации нард Республики Башкортостан.

«По словам участников турнир получился интересный и захватывающий. Поступили 
предложения о проведении таких турниров в дальнейшем. ППО «НефтеХим» выражает 
благодарность Федерации нард Республики Башкортостан в лице руководителя Минниханова 
Артура и Резвановой Гульнаре. А также за помощь и поддержку выражаем благодарность 
отделу по рекламе и связям с общественностью АО «СНХЗ», - отмечает Ильдар Зайнетдинов, 
председатель ППО «НефтеХим».
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ЛЕГКОАТЛЕТЫ СНХЗ НА 73-Й ЭСТАФЕТЕ В ЧЕСТЬ ДНЯ ПОБЕДЫ
Команда спортсменов Стерлитамакского нефтехимического завода приняла 

участие в традиционной легкоатлетической эстафете, посвященной 80-летию 
Великой Победы.

Соревнования начались с построения команд-участников и торжественного 
парада-открытия. Эстафета состояла из 14 этапов общей протяженностью 5348 
метров. Участники продемонстрировали слаженность действий, чёткую передачу 
эстафеты и умение грамотно распределять силы на дистанции.

Это значимое спортивное событие собрало легкоатлетов города. Для команды 
СНХЗ участие в эстафете стало возможностью отдать дань уважения ветеранам и 
почтить память героев Великой Отечественной войны.
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ЛИЦА КОМПАНИИ: АМИЛИЯ АГЛЯМОВА
Амилия Аглямова – одна из победительниц прошлогоднего конкурса «Лица компании», 

её фото - на майской странице календаря.
На Стерлитамакский нефтехимический завод, в лабораторию, Амилия пришла в 2020 

году после окончания политехнического колледжа, получив специальность лаборанта 
химического анализа, как раз весной, в мае. Кстати, производственную практику проходила в 
этой же лаборатории и здесь работают теперь уже её коллеги ещё с того 2008 года.

«А в детстве я мечтала стать парикмахером, - рассказывает Амилия, - всем своим 
подружкам, сёстрам делала причёски, заплетала красивые косы. И сейчас, бывает, 
обращаются. Так что мечта стала хобби.

В лаборатории я произвожу химический анализ выпускаемого продукта, проверяя его на 
качество и соответствие установленным нормам. Прохождение практики на заводе помогло 
мне утвердиться в мысли, что большая компания – это то, что мне нужно, мне всегда хотелось 
работать на предприятии с богатой историей.

Я с удовольствием участвую в социальных и спортивных мероприятиях компании, хожу 
на фитнес-занятия в заводской спортивный зал.

Спортом занимается вся моя семья – и супруг, и сыновья. Дети все пять лет, что я работаю 
на предприятии, участвуют в творческих конкурсах. Вместе мы любим путешествовать по 
родной республике и, кстати, с фотографиями из семейных поездок я участвовала в конкурсе 
«Лето – маленькая жизнь» и попала в число победителей, это была одна из самых красивых 
поездок – Айские притёсы.

В мероприятиях мы участвуем и с коллегами вместе – в пожарно-прикладных 
соревнованиях, там пока стабильно занимали четвёртое место, в спортивно-
интеллектуальной игре «Хранители 5С», там наша команда заняла первое место. Вообще, на 
нашем предприятии происходит много всего интересного, вот вчера мы участвовали в посадке 
деревьев по Уфимскому тракту – было приятно внести свой вклад в такое хорошее дело.

Ещё я состою в Молодёжном совете, стараюсь помогать в организационных моментах, 
участвую в мероприятиях. В общем, я счастлива, что работаю на заводе».



Подписывайтесь на наши социальные сети и следите 
за новостями, анонсами, розыгрышами, конкурсами!

Наш официальный телеграмм-канал:
Можно найти по названию: АО "СНХЗ" или перейти 
по ссылке: 

https://t.me/snhz_company

Компания в лицах. АО "СНХЗ":

https://t.me/ludi_snhz

snhz_company
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